@ 1: Da li ste dobar pregovarac?

Kao i svaka druga vestina u menadzmentu, pregovaranje moze da se nauci, vezba i usavrsi. U slede¢em upitniku nabrojane su licne
karakteristike neophodne da bi bili uspesan pregovarac. Na skali od 1-10 zaokruzite onu vrednost koja najbolje odslikava vasu licnost
(vedi broj - veca zastupljenost) 5to ¢e pokazati koje su vase jake strane kao pregovaraca, kao i oblasti u kojoj su potrebna poboljsanja.
Na kraju saberite vrednosti u svih deset karakteristika.

. Uzivam da komuniciram sa drugim ljudima na nacin koji ¢e doneti @ @ @ @ @ @ @ @

koristi obema stranama.

. UzZivam da reSavam probleme i pronalazim kreativna resenja. @ @ @ @ @ @ @ @
.S d i liko pitanja koliko j bno kako bi

dobio potrebne informacije da donesem rajpoluodik. . D DO OO OO ®®
. Strategiju, taktiku i komentare mog sagovornika ne primam li¢no. @ @ @ @ @ @ @ @

" ko bijoi pomogan s ans ostari soje clieve, 0]016]0]6106]0J0I0;
. izgsz?:\a:os;r;rgiiisr:? i racionalno razmisljam i kada se @ @ @ @ @ @ @ @
. Samopouzdan sam, i imam visok nivo ambicije i o¢ekivanja. @ @ @ @ @ @ @ @
. U pregovorima pridajem veliki znacaj svojoj strategiji i taktici. @ @ @ @ @ @ @ @
. Prilikom resavanja problema spreman sam i na kompromise. @ @ @ @ @ @ @ @

10. Dobar sam slusalac. @ @ @ @ @ @ @ @

REZULTAT:

Vise od 90 poena - Imate odlike sjajnog pregovaraca. Znate Sta pregovori zahtevaju i ponasate se u skladu s tim. 80-89 poena - Dobar ste
pregovarag, ali postoje odredene vestine u kojima su potrebna poboljsanja. 70-79 poena - Poznajete proces pregovaranja, ali je potrebno da
unapredite neke vazne vestine. 0-70 poena - Popunite upitnik jo$ jedanput, jer ste mozda bili (preostri prema sebi. U svakom slucaju posvetite
posebnu paznju onim pitanjima u kojima ste dobili maniji broj poena. Njihovo unapredenje ¢e vam omoguciti da postanete bolji pregovarac!




